ASOCIACION PATRONATO
PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMUNIDADES DE
MORAZAN Y SAN MIGUEL
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de bienestar
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Il. MENSAJE DE LA PRESIDENCIA /
Es importante reconocer que cada ano que terminamos es una bendicién que

Dios nos concede; y por ende, se debe agradecer por elloy por todo aquello que
nos propusimos y logramos con su ayuda.

Con el paso del tiempo muchos aprendizajes hemos ganado; y como institucion
hemos aprovechado ese tiempo estando presentes en todos aquellos espacios
que nos han fortalecido de manera interna y externa, logrando alcanzar un
reconocimiento como un actorimportante en las alianzas colaborativas que han
permitido mejorar las condiciones de vida de muchas familias.

Para PADECOMSM trabajar significa fortalecer liderazgos comunitarios y
educativos con jovenes, mujeres y ninos. Esto se vuelve tan relevante que hace
posible alcanzar cambios muy significativos en las organizaciones
comunitarias, los grupos de ahorro, los centros escolares, en la educacion de
los ninos, forjando un mayor compromiso y apropiamiento.

Es muy importante destacar, que la principal misién es acompanar procesos
que tengan sostenibilidad en el tiempo, buscando hacer el trabajo con
eficienciay responsabilidad, tomando como base un cambio personal, familiary
comunitario; pues solo asi veremos después de algunos anos, que la semilla que
fue sembrada esta dando sus frutos.

Pero, para alcanzar estos frutos solo es posible actuando siempre con los valores institucionales como
la transparencia, el respeto, la solidaridad y el compromiso en cada decision, planificacién y ejecucion
de actividades de los programas y proyectos que implementamos.

También no quiero dejar de lado en este esfuerzo, a todos los cooperantes y aliados que han confiado en
nuestro trabajo; y a quienes de manera muy especial quiero agradecer. Enfatizando que solo juntos, es
como se logra cumplir con los buenos resultados y objetivos propuestos, los cuales nos llenan de mucha
satisfaccion, y ser parte de esas pequenas acciones que se convierten en grandes soluciones, que llevan
en si, la esperanza de cambios en la vida de nuestros beneficiarios.

También debo reconocer el aporte estratégico de los companeros de la junta directiva y la asamblea
general en la toma de decisiones; pues la buena gobernanza hace posible ser competitivos y mejores;
poniéndonos como referentes claves en el territorio de intervencion. A la direccion ejecutiva por su
importante coordinacion y ejecucion de los planes institucionales, y a los colaboradores que tienen un
merecido reconocimiento porque hacen una labor de calidad en cada area, programa y proyecto que
desarrollan.

Quiero cerrar diciendo, que siempre busquemos ser mejores, trabajemos con alegria y confianza pues
hay mucho aun por hacer. Gracias a todos por dar lo mejor, y cerrar un ano con éxito.

Maria Santos Miriam Rodriguez
- Presidenta de PADECOMSM-
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lil. PRINCIPALES LOGROS-DURANTE EL 2024

>> 3.1 AREADE AUTOGESTION Y DESARROLLO COMUNITARIO

Dentro de esta area, durante el ano
2024 se le dio especial énfasis a la
aplicacion  del  Enfoque de
Mejoramiento de Vida, siendo uno
de sus principales componentes el
fortalecimiento de las finanzas
familiares, a través de |la
implementacién de la metodologia
basada en Grupos de Autoahorro
Comunitario (GAAC) y Grupos de
Autoahorro Estudiantiles (GAAE).

Ve o4

Se ha brindado acompanamiento a 2,364 personas, principalmente nifez, juventud y mujeres de areas
rurales de 10 distritos del departamento de Morazan: Torola, San Fernando, Perquin, Jocoaitique, Osicala,
San Simon, San Isidro, Gualococti, Chilanga y Yamabal. A continuacion, se describen los diferentes
resultados obtenidos en los cuatro pilares fundamentales del Enfoque de Mejoramiento de Vida:

Capacitacion sobre Educacion Financiera a Grupos de Autoahorro de
la Comunidad de Ojos de Agua, Torola

Se promovidy brindo asistencia técnica a 83 grupos de autoahorro
conformados por 1,619 estudiantes en 13 centros educativos del
departamento de Morazan, quienes lograron ahorrar mas de
$84,000.00. Esta estrategia de trabajo con estudiantes ha &=
permitido desarrollar diferentes procesos de formacion en s
educacion financiera y liderazgo; contribuyendo ademas a
fortalecer la practica de valores y habilidades sociales tales como: %

Responsabilidad, igualdad, solidaridad, respeto, disciplina, entre
otros.

Es de reconocer el trabajo que realiza el personal docente en el
funcionamiento de los GAAE, en este sentido se formd a 18
maestros de 5 centros educativos sobre la aplicacion de la
metodologia de grupos de autoahorro en coordinacion con
personal técnico de Catholic Relief Services (CRS).

Conteo de ahorro del Grupo Ahorrando para un Futuro
Mejor, del Instituto Nacional de Perquin.
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“El éxito de los Grupos de
Autoahorro, depende de la
motivacién, entrega y el
compromiso de los
docentes. Estos procesos de
formacion nos recuerdan la
esencia de la metodologia de
los grupos de autoahorro y
como se pueden aplicar con
los estudiantes. En el futuro
los  estudiantes,  seran
personas que administraran
sus recursos de una manera
adecuada”.

Roberto Rodriguez, docente del

Complejo Educativo Marcelino Garcia
Flamenco de Torola.

Se les brindd acompanamientoy asistencia técnica a 35 grupos comunitarios integrados por 745 personas, de
las cuales el 74% son mujeres, logrando un total de ahorros de casi $191,000.00. Estos grupos se convierten,
ademas, en un espacio de intercambio, fortalecimiento de capacidades, y en un medio de inclusion
financiera, ya que brinda oportunidades para mejorar sus iniciativas econdémicas mediante el uso de sus
ahorros.

Erika Garcia, integrante del GAAC Creando un mejor
futuro, de la Comunidad Rancho Quemado, Perquin.

- L
Maria de los Angeles Ramirez, integrante del GAAC. Ahorrando por un
futuro mejor, de la Comunidad Casa Blanca.

“El ahorro nos sirve para invertir. Yo compro tercios “En realidad, a mi me ha ayudado mucho estar en el
de ocote, café molido, naranjas, guineos y los voy a  grupo de ahorro. Ahora sé distinguir en que puedo y
vender. Hay muchas oportunidades para salir en que no debo gastar. Ahora soy diferente con un
adelante, yo estoy contenta de pertenecer al grupo’. ~ nuevo pensamiento, eso me permite motivar a otras
personas de mi comunidad para que continuemos”.
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“Nina Lucia” como carinosamente es conocida, es una sefora de 75 anos, y casi toda su vida se ha
dedicado a apoyar a su esposo en sus labores agricolas: limpiando y abonando milpa, sembrando
frijoles, plantas de guineos, etc.; todo esto para poder alimentar a su familia.

De su primer ahorro comprdé un ropero
para gquardar su ropa; y en los anos
siguientes, junto a su esposo, ahorraron
para pagar la mayor parte de los gastos de

la cosecha de granos bésicos. g Sra. Lucia |
* Hernandez,

L . 3 integrante del |

De los Ultimos ciclos de ahorro, pudo — EEFVILITPEeE

cambiarle parte del techoasucasa, elcual = BECCEELIE
q o i | un futuro

estaba muy deteriorado y se filtraba mejor”, dela |
constantemente el agua lluvia. EI recién C°m;:;‘:::
pasado invierno fue muy diferente para Quemado,

“Nifa Lucia” y su familia. Las grandes . Perquin. B8
‘mojasones” han quedado atras. e .

“Para mi el cambio mas significativo es que el grupo me ha dado la oportunidad de crecer en conocimiento,
de darnos ideas a nosotras las mujeres de como poder ir ahorrando, aunque sea poquito para cumplir
algunas metas”.

b. Participacion de la Mujer y Juventud

Las acciones implementadas para promover la participacion y
fortalecer las capacidades de las mujeres y la juventud se destaca lo
siguiente:

« En el 92% de los grupos comunitarios, quien ejerce el rol de
presidencia de la Junta Directiva es una mujer. El 35% de las
personas participantes de estos grupos son jovenes con edades
entre 15y 35 anos.

Reunion de Grupo de Autoahorro Comunitario /

« Se formaron a 600 personas entre estudiantes y lideres Los Perez de Chilanga.
comunitarios en temas de educacion financiera, liderazgo, enfoque
de mejoramiento de vida, participacion ciudadana y economia del
cuidado.

« 218 mujeres representantes de grupos de autoahorro de los distritos
de Torola, Perquin, Jocoaitique, Chilanga y Yamabal, participaron en
actividades de conmemoracion alusivas a la mujer.

« 33 mujeres socias de GAAC, fortalecieron sus conocimientos

emprendedores con el desarrollo del proceso MUJER EMPRENDE, el MujereeresentesdeGAACenla —
cual estuvo a cargo del personal técnico de CONAMYPE.
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Con 140 estudiantes de las escuelas de Perquin se celebro el dia de la ninez en coordinacion con el
Consejo Nacional de Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia (CONAPINA); aprendiendo por medio de
juegos ludicos los derechos y deberes de la ninez.

416 estudiantes de bachillerato de centros educativos del
departamento de Morazan fueron vinculados a
oportunidades de estudios en educacion superior Técnicay
Universitaria, por medio de la Feria de Educacion Superiory
Técnica, promovida por PADECOMSM.

32 docentes participaron en jornadas de formacion en
educacion financiera la cual fue facilitada por personal
tecnico de BANDESAL en modalidad Virtual; Io§ temas Jévenes de centros educativos conociendo
impartidos fueron: Manejo responsable de las tarjetas de sobre la oferta académica y oportunidades
créditoy el préstamo. de becas.

¢. Mejoramiento del hogar

Con integrantes de los 35 GAAC, se impartieron jornadas de capacitacién sobre el Enfoque de
Mejoramiento de Vida, principalmente en la elaboracion de planes de vida, estableciendo actividades
personales y comunitarias de corto y mediano plazo, como: limpieza en sus hogares, separacion de
desechos en las comunidades, reciclaje de plasticos, siembra de cultivos en macetas, cuidado de su
salud, entre otras.

d. Disponibilidad de alimentos

41 familias de las comunidades de Casa Blanca en Perquin y Ojos de Agua en Torola; fortalecieron la
produccion de aves de patio y mejoraron la disponibilidad de huevos y carne en sus hogares, contribuyendo
con ello no solo al acceso a alimentos sino también a la nutricion de su familia. Enalgunos casos, obtevieron
ingresos a partir de los excedentes generados en la produccion. Ademas, 25 mujeres de la Asociacion
Cooperativa de Produccion Agropecuaria “Mujeres en Desarrollo” (ACOPAMUD. DE. RL) de la comunidad de
Ojos de Agua, de Torola, fortalecieron sus conocimientos en el manejo de una incubadora, teniendo una
produccion de casi 3,000 pollitos en el ano.

Mujeres representantes de
la ACOPAMUD realizando
actividades de manejo de
laincubadora
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“Con la puesta en marcha de la incubadora en la
cooperativa cuento con mas gallinas en mi corral y
dispongo de alimentos basicos como huevos y
carne. Ademas, me ha permitido tener acceso a
otro tipo de alimentos por los ingresos generados
de la venta de huevos. Y con las capacitaciones
recibidas me ha permitido conocer mas sobre el
manejo de las aves, por ejemplo antes tenia pocas
gallinas, unas 8 o 10 sin ningun manejo adecuado,
hoy tengo entre 20 y 30 gallinas.

<< Juana Lucia Marquez socia de la ACOPAMUD de R.L./

29 familias de Casa Blancay La Joya de Perquin, implementan huertos en sus hogares, con el establecimiento
de tomate, pepino, ejote, rabano, esto ha contribuido a una dieta balanceada y alto valor nutricional para las
familias. Estas iniciativas de produccion familiar, son lideradas principalmente por mujeres, contribuyendo
mas alla de la economia del cuidado.

“En la casa primero consumimos de lo que
sembramos y cuando hay més cosecha lo
publico por WhatsApp y rapido lo vendo.
Ahorita tengo 20 ddélares guardados que me
van a servir para comprar mas semilla y para
ahorrar en el grupo”.
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También se han fortalecido los conocimietos de 55 estudiantes de primer y segundo ano de bachillerato de
los institutos nacionales de Chilanga y Perquin sobre la produccion de hortalizas tanto en ambientes
controlados (invernadero o casas malla) como a cielo abierto. Ademas de aprender sobre los tipos de cultivo,
realizan practicas sobre costeo y comercializacion, y parte de los ingresos obtenidos son para el inicio del
siguiente ciclo productivo, asegurando con ello la sostenibilidad del proyecto.

3.2 GESTION AMBIENTAL

Las acciones implementadas en esta area se han enfocado en tres elementos fundamentales, partiendo de
generar conciencia sobre la problematica hasta laimplementacion de acciones que contribuyan a mejorar las
practicas de produccion desde una perspectiva de resiliencia al cambio climatico.

a. Sensibilizacion y practicas

314 personas integrantes de GAAC y estudiantes de diversas comunidades han recibido charlas educativas
sobre diferentes problemas ambientales como: contaminacion del suelo y agua, desforestacion y resiliencia
climatica, considerando ademas, larealizacion de acciones o cambios que pueden comenzar aimplementar a
nivel personal, familiar o comunitario.

R .

Concurso de dibujo
con estudiantes de
13 centros
educativos de
Chilanga en el
marco del Dia
Mundial del Medio
Ambiente.
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Personas productoras implementando obras de cosecha
de agua en sus parcelas.

Como parte de la estrategia de llegar a mas poblacion, se han publicado 5 videos y 23 diapositivas en redes
sociales de PADECOMSM, orientadas a la sensibilizacion para el cuido del medio ambiente en temas como:
impacto del cambio climatico en las mujeres rurales, el dia de la tierra, prevencion de incendios forestales,
proteccion de biodiversidad, el dia del medio ambiente y otros relacionados al impacto de la crisis hidrica en
las mujeres.

Por otra parte, se formd a mas de 1,300 personas agricultoras de Torola, San Fernando, Delicias de
Concepcion y Yoloaiquin, mediante la implementacién de Escuelas de Campo, en las que se realizaron
sesiones sobre la implementacion de practicas resilientes al cambio climatico en diferentes actividades
agricolas, tales como:

QO

Labranza de conservacion y mantenimiento de la cobertura de suelo,

b. Siembra de cultivos con curvas a nivel y construccion de terrazas y acequias para facilitar

la infiltracion,

Bancos forrajeros resilientes para alimentacion animal durante sequias no estacionales,

Manejo integrado de la fertilidad de suelos para la retencion de humedad,

e. Sistemas Agroforestales para reducir el estrés por sequias en los cultivos y promover la
infiltracion de escorrentias,

f. Sistemas Silvopastoriles para reducir el estrés por temperatura en ganado y promover la

infiltracion de escorrentia,

Uso de variedades de granos basicos y hortalizas resilientes al cambio climatico,

Riego por goteo para el uso eficiente del agua.

o o

o0 Q

Esto en el marco de la carta de Acuerdo firmado con la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura (FAQ), para implementar el proyecto “Aumento de las medidas de resiliencia
climatica en los agro ecosistemas del corredor seco de El Salvador”(RECLIMA).
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b. Restauracion de hosques

Se establecio un vivero forestal en el distrito de Osicala, en coordinacion con el Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (MARN) en el marco del programa Arboles para El Salvador, en donde se
produjeron mas de 28,000 plantas forestales de diferentes especies, que fueron distribuidas entre
propietarios de tierras en el cerro Cacahuatique, asi como de otros lugares del departamento de Morazany
La Union.

También 45,800 plantas forestales, frutales y de café fueron sembradas por 110 productores de Osicala,
Delicias de Concepcion y Yoloaiquin, quienes ademas realizaron obras de conservacion de agua y suelo; a
partir de los planes de finca elaborados, en el marco del proyecto “Diseno, establecimiento y manejo de 225
hectareas en sistemas agroforestales con café, frutales, en los municipios Yoloaiquin, Delicias de
Concepcion y Osicala, del area de Conservacion Nahuaterique. Fase 2 - 60 hectareas” que cuenta con
financiamiento del Fondo de Inversion Ambiental de EI Salvador (FIAES).

Vivero forestal en
distrito de

Osicala.

Pequenos productores lideres en la
produccion de café, participaron en Escuela
de Campo(ECA), organizada por la Asociacion
Cooperativa ACALEM, en coordinacién con
ADEL Morazan, ACUGOLFO y CRS, donde se
impartieron buenas practicas de manejo, a
fin de mejorar la productividad de las fincas.

Primera jornada de formacién de la Escuela de Café de Morazan.

c. Fortalecimiento de capacidades

Con las instituciones que forman parte de la Mesa Departamental de Manejo del Fuego y de la Comision
Departamental de Proteccién Civil en el departamento de Morazan, durante el 2024 se desarrollaron dos
cursos de formacion:
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» Curso de Poda Técnica, dirigido a 24 integrantes del Cuerpo de Bomberos de El Salvador de la region
oriental. Esto ha permitido ampliar la capacidad de respuesta a situaciones que representen un riesgo
para las personas e infraestructuras.

Jornada de
formacion del
Curso Basico de
Sistema de
Comando de
Incidentes.

« Curso Basico de Sistema de Comando de Incidentes, donde participaron 25 representantes de
instituciones de Morazan: Proteccion Civil, Cuerpo de Bomberos, Gobernacion Departamental,
Asamblea Legislativa, Policia Nacional Civil, SIBASI, MINEDUCYT, DM4, Unidades Ambientales de los
municipios de Morazan Norte y Morazan Sur, Guarda recurso del MARN y DGFCR/MAG. Se le
proporcion6 a los participantes conocimientos y desarrollo de habilidades para establecer el
Sistema de Comando de Incidentes como los primeros resposables en dar respuesta, implementar
las primeras acciones y transferir el mando, en menos de dos horas, aplicando las directrices
proporcionadas y utilizando los materiales disponibles.

¥y

Ademas se capacitaron a integrantes de
cinco juntas de agua del distrito de Chilanga
en la elaboracion de Planes de Sequridad del
Agua (PSA), que les permita hacer una mejor
gestion de sus sistemas comunitarios de
agua potable. Atres de éstas se lesapoyo con
materiales y/o equipo para proteger sus
fuentes y mejorar el tratamiento con la
finalidad de suministrar agua segura a la
poblacion. Esta accion es parte del
proyectoTransformando Vidas de Familias
Rurales de Morazan, que implementa ADEL
Morazan y. PADECOMSM con apoyo de We
Eff Para ello se contd con el apoyo
téc de la Direccion Nacional de Salud
Ambiental de Morazan y la oficina distrital de
Chilanga.

_A&Y Jornada de formacion a Juntas de Agua de
y Chilanga para elaboracion del PSA.
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> 3.3 DESARROLLO Y SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

Este ano se realizo la eleccion de una nueva Junta Directiva, que durante 3 anos conducira el accionar de la
Asociacion. Asimismo, se ha fortalecido el rol de los organos de gobierno de la Asociacion, con la aprobacion
de un marco normativo complementario a los estatutos como son los reglamentos de Junta Directiva y
Asamblea General.

Elbuen funcionamiento de los comités de Gobernanza, Auditoria Interna, Prevencion de Lavado de Dineroy de
Activos y Financiamiento al Terrorismo, Etica, Salud y Sequridad Ocupacional y de Adqusiciones y
Contrataciones, ha permitido apostar y consolidar los procesos de la gestion del riesgo de la Asociacion.

Elfortalecimiento de las capacidades de lamembresia, Junta Directivay del personal de PADECOMSM, ha sido
una apuesta importante durante el ano, quienes han participado en procesos de formacién en temas como:
Prevencion de Lavado de Dinero y Financiamiento al Terrorismo, uso de extintores, habilidades blandas,
enfoque de género, obligaciones de las ONGs, facturacién electronica.

Capacitacion a membresia y personal de PADECOMSM sobre Prevencion /& z51’ o
de Lavado de Dinero y Activos y Financiamiento al Terrorismo. TN Y p\

La mejora en los controles internos ha sido fundamental para el funcionamiento y el buen manejo de los
recursos, asi como el cumplimiento de las obligaciones legales y fiscales. Dentro de este marco se ha
trabajado en la implementacién de un sistema de digitalizacion de la informacién institucional como medida
para mejorar su resguardo y reducir el riesgo de perdida.

La gestiony movilizacion de recursos al territorio, sigue siendo una de las prioridades de la Asociacion, en este
sentido se han movilizado mas de $180,000, entre fondos de cooperacion y consultoria, ejecutando los
proyectos que se detallan en la siguiente tabla:

NOMBRE DEL PROYECTO INSTITUCION DONANTE

Fortalecimiento de la sequridad alimentaria de familias rurales FOCUS - CENTRAL AMERICA FOUNDATION

proyecto: “Aumento de las medidas de resiliencia climdtica en los agroecosistemas
del corredor seco de El Salvador”(RECLIMA) FAO

Diseno, establecimiento y manejo de 225 hectareas en sistemas agroforestales con café,
frutales en los municipios de Yoloaiquin, Delicias de Concepcion y Osicala, del Area de | FIAES
Conservacion Nahuaterique, Fase 1y 2

Transformando Vidas de Familias Rurales WE EFFECT
Mujeres protectoras del medio ambiente Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria
Promotoria Grupos de Autoahorro con jévenes de 16 a 29 anos. CRS
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IV. ARTICULACION /

En el marco de las articulaciones interinstitucionales a
nivel municipal y departamental se reconoce el rol y
aporte técnico de PADECOMSM, para la generacion de
oportunidades de desarrollo territorial en los espacios
siguiente:

Fors

o Coordinadora Interinsitucional del Distrito de

Torola.

« Mesa de Educacion Superior del departamento
de Morazan.

« Comité de Hermanamiento Morazan-Condado
Montgomory.

« Comité del Festival de Invierno. —
« Comision de Restauracion Ambiental de Morazan _ iy . o
; R de la Coordinadora Interinstit I del
(CIRAM) y Comité Asesor Local (COAL) del Area / D?:tr;:-?: dee sz?g ramacbraerinscionar e
de Conservacion Nahuaterique.
« Mesa Departamental de Manejo del Fuego y la Comision Departamental de Proteccion Civil de
Morazan.
« Fondo de Aguay Agricultura (FOAG) Cacahuatique Este.

Las alianzas y vinculaciones con la Agencia de Cooperacion
Internacional de Japon (JICA), Fundacion Campo y asociaciones
de salvadorenos en el exterior, permitié la formacion de miembros
de comites de salvadorenios en Estados Unidos y ADESCOs de sus =
comunidades de origen en El Salvador sobre planificacion | |
comunitariay ciclo de proyectos.
En el marco de la Alianza interinstitucional con la Fundacion Gloria Sag ™ _ - '
de Kriete para promover el desarrollo de las familias rurales de 1a [ cur de proceso formativo sobre Planificacion Comunitariay
zona oriental de El Salvador, el aporte de USDS8,000.00 de la S.C. ~Ciclode Proyecto a ADESCOS.

PADECOMSM CREDITO de R.L. de C.V. y el compromiso de PADECOMSM de apoyar en el diseno y aplicacion
de proyectos de desarrollo comunitario - edicion 2024, las comunidades de Las Raices de Torola, Agua
Zarca de Osicala y Quebrada Honda de Chilanga; y los Consejos Directivos Escolares del C.E. Marcelino
Garcia Flamenco (Torola) y C.E. Florinda de Juarez Aleman (Jocoaitique) lograron movilizar de manera
directa $67,900.00, sumando un monto global de mas de $100,000.00, con el aporte de la contrapartida.

> ol FQNUT 0
D OTORGADG ASOCIACION i
SOCH E"

$15,000 55
Z ————_ Morazin
Premiacién del Programa Ayudando ik |
a Quienes Ayudan de la Fundacion
Gloria de Kriete en la categoria de
Desarrollo  Comunitario, a las

ADESCOS de Quebrada Honda de

Chilanga y Agua Zarca de Osicala.
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A continuacion se destacan los principales eventos en donde personal de PADECOMSM ha participado, como
parte del fortalecimiento de alianzas y capacidades institucionales:

« Foro de Intercambios de experiencias sobre mejoramiento de
vida en el marco del proyecto “Revitalizacion comunal através
del mejoramiento de vida de las mujeres y la formacién de
vision juvenil, el cual se realiz6 en coordinacion con la
municipalidad de Conchagua y el apoyo técnico y financiero de
JICA, realizado en San Miguel el dia 11 de abril de 2024.

"% Intercambio de experiencias sobre
Enfoque de Mejoramiento de Vida

+ Intercambio de experiencias entre docentes de las diferentes
zonas de El Salvador, organizado por CRS donde se implementa la
metodologia de grupos de Autoahorro, dando a conocer todos los
alcances que tiene su implementacion.

- - e \_,_ o
Intercambio de docentes que implementan
la metodologia de grupos de autoahorro

+ Foro Centroamericano de Donantes 2024 desarrollado en Antigua Guatemala, los dias del 5 al 9 de octubre
2024, cuya agenda contd con la participacion de panelistas donde se desarrollaron talleres, mesas redondas,
visitas de campo, documentales, exhibiciones fotograficas y oportunidades de establecer alianzas
transformadoras entre las OSC, Empresas y Sector Publico participantes.

+ FCA Cumbre de Agradecimiento/Partner Appreciation Summit 2024, celebrada del 15 al 17 de abril del 2024,
en Ciudad de Guatemala. Fue un espacio de aprendizaje, intercambio de experiencias y fortalecimiento de
redes de trabajo entre organizaciones de la sociedad civil de Centroameérica.

" 8" S5 - Premiacion de la categoria ONG, en el marco del
{ ' Programa Ayudando con Quienes Ayudan de la
Fundacion Gloria de Kriete.

Participacién en premiacién del Programa
Ayudando a Quienes Ayudan.
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/ VI. ANUESTRA RED DE ALIADOS iGRACIAS!

Sociedad Cooperativa PADECOMSM CREDITO de R.L. de C.V.

Asociacion de Desarrollo Econémico Local de Morazan (ADEL Morazan)

We Effect

Fundacion Gloria Kriete

TELUS International

FOCUS Centroamérica

Catholic Relief Services (CRS)

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO)
Fondo de Inversion Ambiental de El Salvador (FIAES)

Comunidades Transnacionales Salvadorefias Americanas (COTSA)

Agencia de Cooperacion Internacional del Japon (JICA)

Cuerpo de Bomberos de El Salvador

Gobernacion Politica departamental de Morazan

Gobernacién Politica departamental de San Miguel

Centros Educativos de Torola, San Fernando, Perquin, Jocoaitique, Osicala, San Simon,

San Isidro, Gualococtiy Chilanga.
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Vii: DICTAMEN DE LA AUDITORiA EXTERNA

RIVAS NUNEZ Y ASOCIADOS, S.A. de C.V.

AUDITORES - CONSULTORES

ELSALVADOR

(KRESTON

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

Sefiores: -
Junta Directiva y Asamblea General de Miembros o 0400
Asociacion Patronato para el Desarrollo de las Comunidades gf’ ey
de Morazan y San Miguel % msﬁ:lzwz ;
PADECOMSM S tuecer
Presente. &
o "
pinién

Hemos auditado los estados financieros de la Asociacién Patronato para el Desarrollo de las
Comunidades de Morazan y San Miguel (PADECOMSM), que comprenden el balance general al 31 de
diciembre de 2024, el estado de ingresos y gastos, el estado de cambios en el patrimonio, el estado de
flujos de efectivo y el estado de comparacién presupuestaria correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de
politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los
aspectos materiales, la situacion financiera de la Asociacién Patronato para el Desarrollo de las
Comunidades de Morazan y San Miguel (PADECOMSM). al 31 de diciembre de 2024, asi como sus
resultados, la ejecucion presupuestaria y flujos de efectivo correspondiente al ejercicio terminado en
dicha fecha, de conformidad con el plan de cuentas contables aprobado por el Ministerio de
Gobernacion y Desarrollo Territorial, y la Norma de Contabilidad Financiera No. 21 REGISTRO DE LAS
OPERACIONES FINANCIERAS EN LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES SIN FINES DE
LUCRO (ONG).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
(NIA). Nuestras responsabilidades, de acuerdo con dichas normas, se describen mas adelante en la
seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros de nuestro
informe. Somos independientes de la entidad de conformidad con el Cédigo de Etica para Profesionales
de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores, junto con los
requerimientos de ética aplicables a nuestra auditoria de estados financieros en El Salvador, y hemos
cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos y con el Cédigo
de Etica del IESBA. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Parrafo de énfasis — Base contable

Llamamos la atencién sobre la Nota 2, en la que se describe que la base contable para la preparacion
de los estados financieros, la constituyen el plan de cuentas contables aprobado por el Ministerio de
Gobernaci6n y Desarrollo Territorial, y la Norma de Contabilidad Financiera No. 21 REGISTRO DE LAS

OPERACIONES FINANCIERAS EN LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES SIN FINES DE
1

CIUDAD SATELITE, PASAJE NEPTUNQ No. 12-F, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C A, TELEFAX: (503) 2284-4791e (503) 2284-7731
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LUCRO (ONG). Este es el marco de ‘fhfb‘l‘ﬁ?;mén financiera que las autoridades del pais, han dispuesto
como marco de informacién financiera para estados financieros de proposito general para las
organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro. Nuestra opinién no ha sido modificada en
relacién con esta cuestion.

Responsabilidad de la direccion y de los responsables del gobierno de Ia entidad en relacién con
los estados financieros

La direccién es responsable de la preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros
adjuntos de conformidad con el plan de cuentas contables aprobado por el Ministerio de Gobernacion
y Desarrollo Territorial, y la Norma de Contabilidad Financiera No. 21 REGISTRO DE LAS
OPERACIONES FINANCIERAS EN LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES SIN FINES DE
LUCRO (ONG), y del control interno que la direccion considere necesario para permitir la preparacién de
estados financieros libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la direccion es responsable de la valoracion de la capacidad
de la Asociacién de continuar como entidad en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las
cuestiones relacionadas con la entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de Empresa
en funcionamiento excepto si la direccidon tiene intencion de liquidar la entidad o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervision del proceso de
informacion financiera de la Asociacion.

Responsabilidad del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccidn material, debida al fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
que una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccion material
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

» Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en los estados financieros,
debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder
a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el

CIUDAD SATELITE, PASAJE NEPTUNO No. 12-F SAN SALVADOR, £L SALVADOR, C.A. TELEFAX: (503) 2284-4791w (503) 2284-7731
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fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas o la elusién del control interna.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinién de la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos la adecuacion de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la direccion.

Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién, por la direccion, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe o no la incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como
empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere
que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas,
que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o
condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad deje de ser una empresa en
funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran la representacion razonable.

Nos comunicamos con los responsables de la direccion y el gobierno de la entidad en relacién con,
entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno
que identificamos en el transcurso de la auditoria.

RIVAS NUNEZ Y ASOCIADOS, S. A.de C. V.
AUDITORES EXTERNOS — Insc. Profesional 2402
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San Salvador, 14 de febrero de 2025.
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VIll. ESTADOS FINANCIEROS

ASOCIACION PATRONATO PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES DE MORAZAN Y SAN MIGUEL

PADECOMSM
(Institucidn salvadorefia sin fines de lucro)

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América - nota 5)

2024 2023
ACTIVOS
ACTIVOS CORRIENTES
Efectivo y equivalentes de efectivo 198,036.80 76,193.69
Cuentas por cobrar 378,985.76 19,137.67
IVA Crédito Fiscal 733.82 3516
Gastos anticipados 4,600.36 1.152.43
Total de activo corriente 582,356.74 96,518.95
CTi 0 CORRIENTES
Propiedad, planta y equipo - neto 153.114.09 124.344.71
Cuentas y préstamos por cobrar LP - 659,945 .41
Inversiones permanentes 4,923,044.73 4,314.384.73
Total de activo no corriente 5.076_!1 §8.82 5,098,674.85
TOTAL ACTIVO 5,658,515.56 5,195,193.80
PASIVOS
PASIVOS CORRIENTES
Cuentas por pagar 12,373.78 33,268.58
Préstamos bancarios y Sobregiros C P. 34,904.17 19,096.82
Donaciones en administracién 40,079.94 9.471.20
Total de pasivo corriente 87,357.89 61,836.60
PASI RRIENTE
Préstamos a instituciones financieras 30,447.58 117,086.00
Intereses por pagar 869.23 1,024.87
Total de pasivo no corriente 31,316.81 118,090.87
TOTAL PASIVO 118,674.70 179,927.47
FONDO PATRIMONIAL
FONDO PATRIMONIAL
Fondo patrimonial Donado - Activo Fijo 183,864.95 183,927.95
Fondo patrimonial financiero 4 831,338.38 4,368,611.20
Excedente del presente periodo 524,637.53 462,727.18
Total fondo patrimonial E,E;m.ﬁ 5,015,266.33
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 5,658,5615.56 5,195,193.80
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ASOCIACION PATRONATO PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES DE MORAZAN Y SAN MIGUEL
PADECOMSM
(Institucién salvadorefa sin fines de lucro)
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS
POR EL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América - nota 5)

2024 2023
GRESOS
INGRESOS POR DONACIONES
TELUS - 7,430.00
ZAMORANO - 2,840.00
FOCUS CENTRAL AMERICA FOUNDATION 15,000.00 15,000.00
FAO RECLIMA 39,574.87 43,259.72
WE EFFECT 37,684.71 17,392.55
FIAES 75,358.49 69,270.79
INSTITUTO HOLANDES 1,185.01 -
Aporte administrativo/INSTITUTO HOLANDES 1,182.75
Otros proyectos 63.00 63.00
Total de ingresos por donaciones 170,048.83 155,256.06
INGRESOS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS
Intereses sobre préstamos 10,998.10 65,994 60
Intereses por depésito a plazo 42,012.45 4,647.37
Ingresos por servicios de arrendamiento 11,400.00 11,400.00
Ingresas por servicios de consultorias 2017257 27,301.33
Ingresos por intereses bancarios 196.37 -
Otros ingresos 193.73 585.15
Total de ingresos por actividades econémicas B4,974.22 109,928.45
INGRESOS POR RENDIMIENTO DE INVERSIONES
Ingresos por dividendos S.C PADECOMSMCREDITODERLDECV. 630,357.00 584,356.39
Ingresos por dividendos CONFIANZA, S.C. deR. L. de C.V. 92,004.20 B4,452.07
Ingresos por ganancia de capital B88,856.64
Total por rendimiento de inversiones 811,217.84 668,808.46
TOTAL INGRESOS 1,066,240.89 933,992.97
Menos:
GASTOS
GASTOS DE OPERACION
Gastos de administracion 142,772.20 125,552.78
Gastos por servicios 37,637.44 32.265.27
TOTAL GASTOS DE OPERACION 180,409.64 157,818.05
GASTOS FINANCIEROS
Intereses por préstamos 7216.24 16,467.65
Comisiones bancarias 25.00 34.13
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 7,241.24 16,501.78
GASTOS DE EJECUCION DE PROGRAMA Y PROYECTOS
Programas institucionales 203,728.30 162,451.30
Proyectos de cooperacion 150.224.18 134,494 66
... TOTAL GASTOS DE PROGRAMA Y PROYECTOS 353,952.48 296,945.96
4 TOTAL DE GASTOS 541,603.36 471,265.79
a*® o
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Direccion: Barrio El Centro, Perquin,
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e PBX: (503) 2660-8600
@ Correo Electrénico: info@padecomsm.org
@ Sitio Web: www.padecomsm.org

) Facebook: fo.me/PADECOMSM

2 canal de YouTube: PADECOMSM



